SEMINARIO INTERNACIONAL
Construyendo igualdad: desafios

y estrategias para el acceso
a la justicia.
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Contexto

La violencia de género es un desafio persistente que re-
quiere respuestas efectivas de las instituciones judicia-
les. A pesar de los avances legislativos, es crucial fortale-
cer las capacidades del Ministerio de la Defensa Publica
para abordar integralmente este problema. El acceso
equitativo a la justicia y la sensibilidad de género son
obstdculos significativos que exigen una revision de las
politicas judiciales.

El Seminario Internacional surge como una iniciativa
clave para consolidar el debate sobre las politicas judi-
ciales. Expertos nacionales e internacionales comparti-
rdn conocimientos y experiencias en la prevencion y
atencion de la violencia de género. La participacion de
representantes de defensas publicas internacionales
enriquecera el intercambio de ideas, generando solucio-
nes alineadas con los estdndares de igualdad de género.

Objetivo General

Promover la igualdad de genero en las politicas judicia-
les para garantizar el acceso a la justicia de mujeres y
niNnas.




PROGRAMA

Fecha: 24 de abril de 2024
Lugar: Granados Park Hotel, Asuncion

Organizan:
- Ministerio de la Defensa Publica (MDP).
- Centro de Estudios Judiciales (CEJ).

Apoya: Agencia Espanola de Cooperacion In-
ternacional para el Desarrollo (AECID).

Horario: 09:00 horas.

Inauguracion del Seminario: Acto protocolar de
apertura del evento. Participardn autoridades
nacionales e invitados especiales.

Palabras de apertura:

- Maria Lorena Segovia. Defensora General del
Ministerio de la Defensa Publica de la Republi-
ca del Paraguay.

- Carmen Castiella. Embajadora de Espana en
Paraguay.

- Rafael Ruipérez. Coordinador General de la
Agencia Espanola de Cooperacion Internacio-
nal para el Desarrollo (AECID) en Paraguay.

- Maria Victoria Rivas. Directora Ejecutiva del
Centro de Estudios Judiciales (CEJ).



PANEL 1

Horario: 09:20 horas.

PANEL 1: ANALISIS DE POLITICAS PUBLICAS
SOBRE IGUALDAD.

Objetivos:

1.  Analizar las politicas publicas existentes.

2. ldentificar brechas y oportunidades de
mejora.

Temas a abordar:

- Evaluacion de Politicas Publicas en vigor.

- |[dentificacion de Brechas.

- Métodos de evaluacion de politicas publicas.

Panelistas:

Carolina Llanes (Paraguay)
Ministra de la Corte Suprema de Justicia

Cynthia Figueredo (Paraguay)
Ministra de la Mujer

Maria Lorena Segovia (Paraguay)
Defensora General

Modera: Vivian Lopez. Jueza.




Contexto

En el Panel 1, se abordara el andlisis de las politicas publi-
cas existentes en relacion con la igualdad de género y el
acceso a la justicia. En un escenario donde la violencia
de género sigue siendo un desafio persistente, resulta
fundamental examinar de manera critica las politicas vi-
gentes para identificar tanto sus logros como las dreas
de mejora. Este panel proporcionard una plataforma
para evaluar el impacto de las politicas actuales en la
prevencion y atencion de la violencia de género, asi
como para identificar brechas y oportunidades de
mejora que permitan garantizar un acceso equitativo a
la justicia para mujeres y ninas.

Preguntas orientadoras del Panel 1:

1..Cémo evaluarian la efectividad de las politicas publi-
cas existentes en la prevencion y atencion de la vio-
lencia de género?

2. ¢Cudles son las principales brechas identificadas
en las politicas publicas vigentes relacionadas con la
igualdad de género?

3. ¢(Qué acciones consideran necesarias para mejorar
la coordinacidon entre las instituciones gubernamenta-
les en la implementaciéon de politicas de género?

4. ¢(Cudleselpapel de la cooperacidon internacional
en el fortalecimiento de las politicas publicas para la
igualdad de género y el acceso a la justicia?

5. ¢(Qué recomendaciones pueden hacer para superar
los desafios identificados y avanzar hacia una mayor
equidad de género en el sistema judicial?




PANEL 2

Horario: 10:30 horas.

PANEL 2: ESTRATEGIAS PARA ABORDAR LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.

Objetivo: Valorar la necesidad de formacion
especializada para profesionales del MDP en
casos de violencia de género.

Temas a abordar:
- Herramientas Analiticas Avanzadas.
. Intervencion Sensible.

Panelistas:

Clyde Soto (Paraguay)
Experta en derechos humanos con
perspectiva de genero.

Rodrigo Jiménez Sandoval (Costa Rica)
Experto en derechos humanos con
perspectiva de genero.

Diana Maquilon Tamayo (Chile)
Coordinadora Juridica de la Secretaria Téecnica
Igualdad de Género y no discriminacion del
Poder Judicial de Chile :

Modera: Antonella Saint Paul.
Defensora Publica.




Contexto

En el Panel 2, se abordard la necesidad imperante de for-
macion especializada para los profesionales del Ministe-
rio de la Defensa Publica en el contexto de casos de vio-
lencia de género. Enun entorno donde la sensibilidad y el
conocimiento técnico son cruciales, este panel destaca-
ra la importancia de dotar a los operadores judiciales
con herramientas analiticas avanzadas y estrategias de
iIntervencion sensibles. Se explorardn enfoques innova-
dores para asegurar una respuesta informada y empdti-
ca ante la violencia de género, reconociendo la comple-
jidad de estas situaciones y la necesidad de abordajes
multidisciplinarios. Este panel serd una oportunidad para
compartir experiencias y mejores prdacticas en la capaci-
tacidn y desarrollo profesional de los operadores judicia-
les, en aras de promover un acceso a la justicia mads efec-
tivo y equitativo para las mujeres y ninas.

Preguntas orientadoras del Panel 2:

1..Qué herramientas analiticas avanzadas consideran
mas efectivas para la identificacidon y andlisis de casos
de violencia de género?

2. ¢Qué estrategias proponen para mejorar la
coordinacion interdisciplinaria en la atencion integral
de cuestiones de género?

3. ¢(Qué experiencias exitosas en otros paises podrian
ser adaptadas para fortalecer la intervencion del
Ministerio en casos de violencia de géenero?

4. ;Qué recursos y apoyos adicionales son necesarios
para mejorar la respuesta del Ministerio a la violencia
de género?

5. ¢Qué acciones pueden llevar a cabo para mejorar
la colaboracion y coordinacion con otras instituciones
y organismos involucrados en la atencion de la
violencia de género?

6. ¢Cudles serian las recomendaciones clave para
fortalecer la formacion especializada y dotar a los
profesionales del Ministerio de la Defensa Publica de
herramientas analiticas y metodoldgicas avanzadas
en el tratamiento de casos de violencia de genero?




PANEL 3

Horario: 11:30 horas.

PANEL 3: DESAFIOS Y BENEFICIOS DEL ACCESO
DE LAS MUJERES A ALTOS CARGOS

Objetivos:

- Analizar las dificultades en el acceso a altos
cargos en el sistema de justicia.

- Explorar el papel de las mujeres en el acceso
a la justicia.

Temas a abordar:

- Barreras en el acceso a altos cargos.

- Participacion de mujeres en el sistema
de justicia.

- Impacto de la representacion femenina
en la toma de decisiones.

Panelistas:

Susana Medina (Argentina)
Presidenta de la Asociacion de Mujeres
Jueces de Argentina (AMJA)
Julissa Mantilla (Per)

Experta en derechos humanos

con perspectiva de género

Modera: Estela Ruiz Diaz. Periodista.




Contexto

En el Panel 3, se explorardn los desafios y beneficios del
acceso de las mujeres a altos cargos en el sistema de
justicia, destacando su papel crucial en la promocién de
la igualdad de género y el fortalecimiento del acceso a
la justicia. En un contexto donde persisten barreras y
obstdculos para la participacion plena de las mujeres en
puestos de liderazgo en el admbito judicial, este panel
examinard las dificultades que enfrentan las mujeres en
su ascenso profesional y el impacto que la representa-
cion femenina puede tener en la toma de decisiones ju-
diciales. Se explorardan perspectivas diversas y se busca-
rdn estrategias innovadoras para fomentar la participa-
cidon activa de las mujeres en la esfera judicial, recono-
ciendo su papel fundamental en la construccion de un
sistema de justicia mas inclusivo y equitativo.

Preguntas orientadoras del Panel 3:

1..Cudles son las principales barreras que enfrentan las
mujeres para acceder a altos cargos en el sistema de
justicia?

2. ¢(Qué impacto tiene la representacion femenina en
la toma de decisiones en el dmbito judicial?

3. ¢Cudles son los beneficios de contar con una mayor
diversidad de género en los altos cargos del sistema
judicial?

4. ;COmo pueden superarse los estereotipos de

género que limitan el acceso de las mujeres a posicio-
nes de liderazgo en el dmbito judicial?

5. ¢(CoOmo pueden las mujeres en altos cargos del sis-
tema de justicia servir como modelos a seguir y men-
tores para las generaciones mads jovenes?

6. ¢(Qué desafios adicionales enfrentan las mujeres de
grupos minoritarios o marginados para acceder a
altos cargos en el sistema de justicia?

/. ¢Qué recomendaciones podrian formularse para su-
perar las barreras en el acceso de las mujeres a altos
cargos en el sistema de justicia y promover una partici-
pacion mads equitativa en la toma de decisiones?




RECESO

Horario: 12:45 horas.

Informaciéon para aprovechar el receso:

- El salén contiguo estd disponible como drea
de receso.

- Se ofrecerd un servicio de refrigerio para los
participantes.

cTe gustaria poner a prueba tu creatividad?
Durante el receso, tendrds la oportunidad de
disfrutar de un espacio artistico facilitado por
“TOUCH: Club de arte urbano’.

- Unite al taller de pintura de cerdmicas.
- Podés personalizar tus propias pulseritas
en la estacion de pulseritas.



PANEL 4

Horario: 13:30 horas.

PANEL 4: DINAMICAS SOCIALES Y
VIOLENCIA DE GENERO

Objetivo: Destacar la importancia de la sensi-
bilizacion y la identificacion de desigualdades
de genero en el acceso a la justicia.

Temas a abordar:
- Estructuras sociales y violencia de género.
- Sensibilizacion en la atencion a victimas.

Panelistas:

Cristina Leiva (Argentina)
Ministra del Superior Tribunal de Justicia
de la Provincia de Misiones.

Milda Rivarola (Paraguay)
Experta en derechos humanos
con perspectiva de género

Modera: Tania Abdo.
Ministerio de la Defensa
Publica.




Contexto

En el Panel 4, se abordarad la interseccion entre las dind-
micas sociales y la violencia de género, centrdndose en
la sensibilizacion y la identificacion de desigualdades de
genero en el acceso a lajusticia. Enun entorno donde las
estructuras sociales influyen en la prevalencia y la res-
puesta a la violencia de género, este panel examinara
como estas dindmicas impactan en el acceso de las mu-
jeres a la justicia y en la efectividad de las medidas de
prevencion y proteccion. Se analizardn las barreras cul-
turales y sociales que perpetuan la violencia de genero,
asi como las estrategias para sensibilizar a la sociedad y
promover una respuesta mads efectiva por parte de las
instituciones judiciales. Este panel ofrecerd una platafor-
ma para discutir enfoques innovadores y soluciones ba-
sadas en la evidencia para abordar la violencia de
genero desde una perspectiva integral y sensible al
genero.

Preguntas orientadoras del Panel 4:

1..Cuadles son las principales dindmicas sociales que
contribuyen a la violencia de género?

2. ¢(Qué medidas pueden implementarse para sensibi-
lizar a la sociedad sobre las diversas formas de violen-
cia de genero?

3. ¢Cdomo pueden los sistemas judiciales adaptarse
para brindar una atencidon mas sensible y empdtica a
las victimas de violencia de género?

4. sCudles son los desafios especificos que enfrentan
las mujeres en situacion de vulnerabilidad, como las
pertenecientes a comunidades indigenas o rurales, en
el acceso a la justicia por violencia de géenero?

5. ¢Qué recomendaciones pueden formularse para
mejorar la coordinacion entre los diferentes actores in-
volucrados en la prevencion y atencion de la violencia
de género, incluidos los sistemas judiciales, las institu-
ciones gubernamentales y las organizaciones de la so-
ciedad civil?
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PANEL S

Horario: 14:30 horas.

PANEL 5: CIERRE DEL EVENTO: FORMULACION
DE RECOMENDACIONES

Objetivo: Sistematizar resultados y formular re-
comendaciones para mejorar las politicas judi-
ciales y el acceso a la justicia de mujeres y
ninas, con énfasis en la igualdad de género.

Presenta: Maria Lorena Segovia.
Defensora General

F1N

Horario: 15:00 horas. - CLAUSURA DEL EVENTO

*Observaciones: algunos paneles y horarios
podrian sufrir variaciones.




